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План мероприятий (дорожная карта) 

реализации региональной программы многофункционального наставничества 

педагогических работников 

МБОУ ДО «Родник» на 2021-2022 учебный год. 

Содержание Мероприятия Сроки Ответственный 

Подготовка условий 

для запуска программы 

- Изучение и систематизация 

материалов по наставничеству 

- Подготовка нормативно-правовой 

базы документов реализации 

программы наставничества 

- Выбор форм и программы 

наставничества исходя из 

потребностей учреждения 

- Создание команды отвечающей за 

реализацию программы 

наставничества. Назначение 

куратора (кураторов) программы. 

апрель-май Ширяева С.Г., 

директор 

Рыжкова А.Ю. 

зам. директора 

Формирование базы 

наставляемых 

- Сбор данных о наставляемых 

- Формирование базы наставляемых 

май-июнь Кураторы 

программы 

Формирование базы 

наставников 

- Сбор данных о наставников 

- Формирование базы наставников 

май-июнь Кураторы 

программы 

Отбор/выдвижение 

наставников. 

- Выявление наставников 

прошедших выдвижение или 

предварительный отбор 

- Обучение наставников 

август Кураторы 

программы 

Формирование 

наставнических 

пар/групп. 

- Отбор наставников и 

наставляемых 

- Закрепление наставнических 

групп 

- Разработка индивидуальных 

планов 

август Кураторы 

программы 

Организация и 

осуществление работы 

наставнических 

пар/групп. 

- Организация комплекса 

мероприятий  наставника и 

наставляемого 

- Организация текущего контроля 

планируемых результатов 

наставников 

январь-май Наставники 

Завершение программы - Отчет по итогам программы 

наставничества 

- Поощрение наставников 

июнь Кураторы 

программы 

 


